Veroffentlichung in den niachsten 2 Ausgaben

STELLENAUSSCHREIBUNG

Um der Entwicklung der Zahl der Stellensuchenden Rechnung zu tragen und den gesetzlichen
Anforderungen zu geniigen, schreibt die Kantonsverwaltung folgende Stellen aus:

2 Personalberater/innen (80-100% - befristete und

unbefristete Anstellung)

bei der Dienststelle fiir Industrie, Handel und Arbeit fiir das Regionale
Arbeitsvermittlungszentrum Oberwallis in Brig

Ihre Aufgaben

B Sie sind verantwortlich fiir die Beratung, Betreuung und Vermittlung von Stellensuchenden
B Sie erstellen Standortbestimmungen und setzen mit Hilfe der bereitgestellten Massnahmen
die Wiedereingliederungsstrategic um M Sie pflegen den Kontakt mit den Arbeitgebern fiir
die Vermittlung der Stellensuchenden M Sie stellen die fiir die Vermittlung notwendigen
Kontakte mit den verschiedenen Partnern der Arbeitslosenversicherung her

Ihr Profil

B Sic besitzen einen eidgendssischen Fachausweis als Personalfachperson oder eine
gleichwertige Ausbildung mit Bereitschaft den Eidg. HR-Fachausweis abzuschliessen B Sie
verfiigen liber gute Kenntnisse im Bereich Sozialversicherungen B Sie haben mehrere Jahre
Erfahrung in einem Berufsfeld mit einer Beratungs- oder Vermittlungstétigkeit ® Sie haben
sehr gute Kenntnisse der regionalen Wirtschaft B Sie haben gute Informatikkenntnisse
B Sie sind ein guter Zuhorer, flexibel und belastbar und arbeiten gerne im Team B Sie sind
eine dynamische und flexible Person voller Motivation fiir diese neue Herausforderung.

Muttersprache
Deutsch mit guten Kenntnissen der zweiten Amtssprache. Italienischkenntnisse von Vorteil.

Stellenantritt
Sofort oder nach Vereinbarung

Pflichtenheft und Gehalt
Das Regionale Arbeitsvermittlungszentrum Oberwallis (Tel. 027 606 94 55) erteilt auf
Verlangen die sachbeziiglichen Auskiinfte.

Die Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Kopien der Diplome und Zeugnisse sowie Foto) sind
der Dienststelle fiir Personalmanagement, Planta 3, 1950 Sitten, bis zum 3. Juni 2016
(Datum des Poststempels) zuzustellen.

Dienststelle
fiir Personalmanagement

Sitten, 20. Mai 2016
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