
 

 

 

Chef•in der Dienststelle für Betreibungs- und 
Konkurswesen (80-100%) 
beim Departement für Gesundheit, Soziales und Kultur in Sitten 

Online-Bewerbung: www.vs.ch/jobs 

 
Die Dienststelle für Betreibungs- und Konkurswesen (DBK) hat die Aufgabe, Betreibun-
gen von der Einleitung bis zur Verteilung der Dividende und der Ausstellung von Verlust-
scheinen sowie nach einer Konkurseröffnung durch den Richter die Konkursverfahren 
durchzuführen. In Folge des Beschlusses des Grossen Rates vom 13. September 2019, 
die Dienststelle neu in 3 Konkurs- und 5 Betreibungsämtern aufzuteilen, befindet sie sich 
in einer Phase der Reorganisation.  
 
Sie sind eine Persönlichkeit mit der Fähigkeit zuzuhören, die gerne den Dialog sucht     
und zu überzeugen weiss. Sie legen Wert auf eine enge Zusammenarbeit mit anderen 
Partnern. Sie haben Sinn für Fairness und setzen sich für Teamarbeit, Kooperation          
und Integration ein. Sie sind in der Lage, bestehende Rahmenbedingungen effizient        
zu nutzen oder neue zu schaffen, die für den reibungslosen Ablauf der Dienststelle        
optimaler sind.  

Ihre Aufgaben 
 Sie leiten die Dienststelle für Betreibungs- und Konkurswesen bei der Erfüllung ihrer 

Aufgaben, Projekte, strategischen und politischen Ziele, die von und mit der Behörde 
festgelegt wurden  Sie gewährleisten für das Departement die Rolle der 
Verwaltungsbehörde (Art. 3a EGSchKG)  Sie motivieren und führen das Personal  Sie 
stellen die strategische, administrative, personelle und finanzielle Führung der 
Dienststelle sicher  In Zusammenarbeit mit dem Departement sorgen Sie für die 
Kommunikation und den Aufbau von internen und externen Beziehungen und vertreten 
den Kanton in den Kompetenzbereichen der Dienststelle  Sie arbeiten mit den anderen 
Dienststellen der kantonalen Verwaltung zusammen, um Synergien zu schaffen 

Ihr Profil 
 Master in Rechts- oder Wirtschaftswissenschaften oder gleichwertig Ausbildung                  
 Nachgewiesene Fähigkeiten und Erfahrungen in der Leitung eines grossen                   

Teams (130 Mitarbeitende an mehreren Standorten)  Charismatische und verantwor-
tungsbewusste Persönlichkeit, mit Führungswillen und der Fähigkeit, Zusammenhänge 
zu analysieren und zu abstrahieren  Umgängliche Persönlichkeit mit Verhandlungsge-
schick  Fähigkeit, Veränderungen zu begleiten und durchzusetzen  Gewandtheit                        
bei der Konzeptualisierung und Leitung von Projekten   Fertigkeit, einfach zu kommuni-
zieren  Sinn für Politik und strategisches Vorgehen  Muttersprache Französisch                    
oder Deutsch mit sehr guten mündlichen und schriftlichen Kenntnissen der zweiten 
Amtssprache 

Stellenantritt 
1. März 2021 oder nach Vereinbarung 
 
 
 
 



 

 
 
 
 

Informationen 
Auskunft zur Stelle: Die Vorsteherin des Departements für Gesundheit, Soziales und 
Kultur, Frau Staatsrätin Esther Waeber-Kalbermatten (079 248 07 80) 

Online-Bewerbung erwünscht : www.vs.ch/jobs oder 
Senden Sie Ihre Bewerbung bitte an: Dienststelle für Personalmanagement, Place             
St-Théodule 15, 1951 Sion  

Bewerbungsfrist: 5. Januar 2021 / Referenznummer: 108205 

 

Sitten, den 18. Dezember 2020 
DGSK 

  

 

 

Département des finances et de l'énergie 
Service des ressources humaines 

Departement für Finanzen und Energie  
Dienststelle für Personalmanagement 


