
 

 

 

Un ou une responsable des modèles 
d'interventions pédagogiques et des 
ressources humaines (100%) 
auprès du Service cantonal de la jeunesse, à Sion 

Postulation en ligne : www.vs.ch/jobs  

Vos tâches 
 Vous contrôlez la gestion fonctionnelle des institutions socio-éducatives  Vous 

collaborez au controlling de ces institutions  Vous participez à la définition et à la mesure 
des indicateurs/standards en matière de contrôle de qualité et de subventionnement des 
prestations fournies par les institutions socio-éducatives  Vous collaborez avec l’Office 
fédéral de la justice en matière de reconnaissance des institutions par la Confédération 
et du respect de leurs réquisits  Vous collaborez à l’adaptation des bases légales 
relatives au domaine de l’éducation spécialisée  Vous collaborez avec l’état-major du 
service à la mise en place d’une démarche qualité  Vous êtes responsable en 
collaboration avec les responsables d’office et d’unité de l’application opérationnelle de 
la politique du personnel cantonal au sein du Service  Vous collaborez au recrutement 
du personnel (mises au concours, profil exigé, cahier des charges inclus les 
compétences) et assistez les membres de la direction du Service pour la sélection des 
nouveaux collaborateurs  Vous soutenez les membres de l’état-major du Service dans 
le développement du personnel (planning de la carrière et la formation)  Vous êtes 
responsable pour une gestion administrative du personnel efficiente 

Votre profil 
 Master/bachelor dans le domaine social ou pédagogique ou formation jugée 

équivalente  Formation en gestion et direction d’institutions spécialisées (DAS) serait 
un avantage  Formation RH ou formation jugée équivalente  Expérience souhaitée 
dans la direction d’une institution spécialisée  Intérêt pour l’éducation et des processus 
y relatif  Capacité à prendre des décisions  Capacité à travailler en équipe et de 
manière indépendante  Sens de la discrétion, de l’organisation et des responsabilités              
 Très bonnes connaissances des outils informatiques  Langue maternelle française ou 

allemande avec de bonnes connaissances de la deuxième langue officielle 

Entrée en fonction 
1er mars 2022 ou à convenir 

Informations 
Renseignements sur le poste : Service cantonal de la jeunesse, M. Christian Nanchen, 
Chef de service (027 606 48 42) 

Postulation en ligne souhaitée : www.vs.ch/jobs ou envoi des offres avec extrait du casier 
judiciaire : Service des ressources humaines, Place St-Théodule 15, 1951 Sion 

Délai de postulation : 21 janvier 2022 / Numéro de référence : 108793 

 
Sion, le 7 janvier 2022 
DSIS 

Département des finances et de l'énergie 
Service des ressources humaines 

Departement für Finanzen und Energie  
Dienststelle für Personalmanagement 


