
 

 

 

Un•e responsable de l’Etablissement 
pénitentiaire de Crêtelongue à Granges (100%) 
auprès du Service de l’application des peines et mesures (SAPEM) 

Postulation en ligne :  www.vs.ch/jobs  

Vos tâches 
 Vous assurez la direction de l’Etablissement pénitentiaire de Crêtelongue  
 Vous assumez la responsabilité de la conduite opérationnelle de l’établissement et la 

sécurité du site  Vous garantissez la gestion administrative et financière de 
l’établissement  Vous veillez à assurer la formation de l’ensemble du personnel  
 Vous collaborez étroitement avec les milieux judiciaires, les autorités de placement et 

tout autre intervenant externe  Vous assurez la bonne exécution des condamnations 
prononcées à l'encontre des détenus de l’Etablissement pénitentiaire de Crêtelongue 
ainsi que l'exécution de la détention administrative du Centre LMC (loi sur les mesures 
de contraintes)  Vous préparez la réinsertion des personnes détenues de 
l’établissement de façon optimale  Vous garantissez l’exploitation et le développement 
du domaine agricole et des ateliers du site 

Votre profil 
 Formation supérieure et/ou expérience dans les domaines de la gestion, des 

ressources humaines et de la sécurité  Une expérience confirmée dans des activités 
dirigeantes est exigée  Aptitudes à gérer, coordonner et collaborer  Capacités de 
planification et d'anticipation avérées  Esprit d'analyse et de synthèse  Sens profond 
des relations humaines et de la conduite  Sens de l'organisation et du management 
privilégiant la notion de service public  Intérêt marqué pour les questions liées au 
domaine de l'exécution des peines et de la réinsertion  Des connaissances du monde 
agricole et de la gestion de divers ateliers seraient un atout  Grande capacité de travail 
et de résistance au stress  Grande flexibilité et disponibilité dans les horaires de travail 
 Langue maternelle française ou allemande avec de bonnes connaissances de la 

deuxième langue officielle 

Entrée en fonction 
À convenir 

Informations 
Renseignements sur le poste : La direction du Service de l’application des peines et 
mesures à Sion, Monsieur Georges Seewer (027 606 51 57) 

Postulation en ligne souhaitée : www.vs.ch/jobs ou  
envoi des offres : Service des ressources humaines, Place St-Théodule 15, 1951 Sion 

Délai de postulation : 16 octobre 2020 / Numéro de référence : 101003 

 

Sion, le 2 octobre 2020 
DSIS 

 

Département des finances et de l'énergie 
Service des ressources humaines 

Departement für Finanzen und Energie  
Dienststelle für Personalmanagement 


