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CimArk AG unterstiitzt Innovations- und Digitalisierungsprojekte in
Unternehmen. Zusammen mit unseren Kunden und Partnern arbeiten wir an
der Entwicklung neuer Angebote, alternativer Markte und
zukunftsorientierter Geschaftsmodelle.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir eine(n)

Senior Projektleiter(in) Digitalisierung & Innovation

Was Sie bei uns erwartet

Als innovative, dynamische und unternehmerische Personlichkeit erganzen Sie unser Team von
Projektleitern und unterstiitzen Unternehmen in ihrem Bestreben, das Beste aus dem Potenzial der
digitalen Transformation herauszuholen.

Sie akquirieren und bauen Projekte auf, leiten sie und tragen die Verantwortung fiir die erfolgreiche
Umsetzung. Die Region und Unternehmen des deutschsprachigen Wallis, insbesondere in den
Bereichen Tourismus und neue Technologien, sind lhre Prioritat.

Sie setzen selbststandig Prioritaten und erarbeiten zusammen mit Ihren Teamkollegen Strategien fir
die Weiterentwicklung unserer Aktivitaten im Bereich des Tourismus und der Dienstleistungen.

Sie sind zielgefiihrt, jedoch frei in der geeigneten Wahl der Mittel zur Zielerreichung.

Was wir von lhnen erwarten

v' Sie verfugen Uber einschlégige Erfahrung in der Akquirierung, Initiierung und Umsetzung von
Digitalisierungsprojekten, insbesondere in Zusammenhang mit dem Tourismusbereich.

v" Sie haben erfolgreich Kunden- und Partnerbeziehungen aufgebaut und gepflegt.

v'  Sie verstehen es aktiv zuzuhéren, sind sehr offen und haben einen starken Sinn fiir
Unternehmertum.

v" Sie lieben es mit Menschen zu arbeiten und verfiigen iber eine hohe emotionale Kompetenz.
Sie ergreifen die Initiative und Verantwortung, arbeiten jedoch auch gerne unterstiitzend fiir
Kollegen und Kunden.

v" Sie verstehen es, Potentiale in Personen und Projekten zu erkennen und entwickeln. lhre
Erfahrung und lhr gesunder Menschenverstand erlauben es Ihnen, Geschaftsmoglichkeiten
zu identifizieren, zu qualifizieren und deren Realisierung zu unterstitzen.

v Sie fuhlen sich sowohl in Unternehmen jeder Grosse als auch in einem akademischen Umfeld
absolut zuhause.

v Sie sind neugierig, interessiert und scheuen sich nicht vor neuen Herausforderungen. Sie
beschreiten gerne neue Wege, um die bestmogliche Leistung sicherzustellen.



Sie verfolgen einen systemischen Ansatz, kdnnen analytisch und konzeptuell arbeiten und
garantieren die Umsetzung im Feld.

Sie sind begeistert von Technologie und Innovation.

Sie kommunizieren problemlos in Deutsch und Englisch, sowie idealerweise in Franzosisch
(jeweils in Wort und Schrift).

Sie verfligen Uber einen Hochschulabschluss (ETH, Uni, FH oder gleichwertig) und
einschlagige Berufserfahrung bevorzugt in Unternehmen mittlerer Grosse oder Startup.

Was wir lhnen bieten

v

\

Personliche und intellektuelle Zufriedenheit, Freude am Erreichten und stets neue
Herausforderungen und Perspektiven, die Sie aufbauen und weiterbringen.

Ein vielfaltiges, dynamisches und sich standig weiterentwickelndes Umfeld, welches Ihnen
das Entdecken von Neuem und Unbekanntem ermdoglicht und lhnen Fliigel verleiht.
Kreatives und agiles Arbeiten mit neuesten Technologien und mobilen Arbeitsplatzen.
Attraktive und zeitgemasse Anstellungsbedingungen.

Integration in ein motiviertes und dynamisches Team in einem innovativen Umfeld.

Wollen Sie diese Gelegenheit ergreifen? Dann senden lhre Bewerbungsunterlagen bis zum 26. April
2021 an info@cimark.ch .
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