Kooperativ.
Innovativ.
Fernfachhochschule Offen.

Schweiz ffhs.ch/karriere
Mitglied der SUPSI

Die Fernfachhochschule Schweiz (FFHS) bietet berufsbegleitende Bachelor-, Master- und
Weiterbildungs-Studiengénge nach der Blended-Learning-Methode an. Fiir unsere derzeit etwa 2900
Studierenden beschaftigen wir 160 Mitarbeitende sowie Uber 520 (Teilzeit-) Dozierende. Ob in Lehre,
Forschung oder Verwaltung — als verantwortungsvolle Arbeitgeberin zéhlen wir auf engagierte Mitar-
beitende, die bereit sind, unsere Vision des zeit- und ortsunabhangigen Studierens mitzutragen.

Das Departement Informatik sucht ab sofort oder nach Vereinbarung an unserem
Standort in Brig oder Ziirich eine/n

Wissenschaftliche/n Mitarbeiter/in (50-100%) — Quality of Sci-

ence Methods Informatik (QSM)
Aufgaben

e Qualitatssicherung und Weiterentwicklung des Bereichs Quality of Science Me-
thods im Departement Informatik

° Sicherstellen des Transfers zwischen Forschung, Lehre und Praxis mit dem
Schwerpunkt Informatik

e Beratung und Betreuung im Bereich Forschungsmethoden und Wissenschaftli-
ches Arbeiten in der Informatik und Wirtschaftsinformatik

e Planung, Steuerung und Uberwachung der (Qualitéts-)Prozesse innerhalb des Be-
reichs sowie Sicherstellung effizienter Arbeitsablaufe

e Entwicklung und Durchfihrung von Dozierendenschulungen zur Sicherstellung
der Qualititsstandards im Bereich Forschungsmethoden und Wissenschaftliches
Arbeiten

e Mitarbeit/Leitung von QSM-Projekten fir das Departements Informatik

e Lehr-/(Forschungs)tétigkeit

e  Aktives Networking und Vertretung der FFHS gegen aussen

e Beteiligung an Forschungs- und Publikationsprojekten der FFHS

Wir erwarten

e Abschluss auf Masterstufe (ETH, Universitét, FH) in Informatik oder Wirtschaftsinfor-
matik, allenfalls mit Promotion

e  Erfahrungin Forschungsmethoden und im wissenschaftlichen Arbeiten

e Didaktische Qualifikation und hohe Affinitat zum E-Learning (Blended-Learning) wiin-
schenswert, bzw. Bereitschaft sich in diesem Bereich weiterzuentwickeln

e  Publizistisches Interesse und Freude am Verfassen von wissenschaftlichen Artikeln
und Management Summaries

Wir bieten
o Gutes Arbeitsklima mit Raum fir Eigeninitiative
e Abwechslungsreiche Téatigkeit in einem innovativen Arbeitsumfeld

e Zeitgemasse Anstellungsbedingungen und gute Weiterbildungsméglichkeiten

Fir inhaltliche Auskiinfte steht lhnen der Stv. Departementsleiter Informatik
(stefan.eggel@ffhs.ch, +41 27 510 38 93) und fir allgemeine Ausklinfte unser HR-Fach-
spezialist Senior (robin.lerjen@ffhs.ch, +4127 510 38 35) gerne zur Verfligung.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen bis zum 28.05.2022 an
personal@ffhs.ch.



	Kooperativ.    Innovativ. Offen.
	Aufgaben
	Wir erwarten
	Wir bieten

