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Chargé-e de cours

Numéro de référence 1152

La HES-50 Valais-Wallis forme plus de 2800 étudiant?e?s dans 10 filieres d'études supérieures et contribue de maniére déterminante
& l'innovation, au développement économique et social ainsi qu'a la création d'emplois grace & ses 9 instituts de recherche.

Pour compléter 'équipe enseignante de la filiere Travail social, la Haute Ecole de Travail Social met au concours un poste de charge e
de cours.

VOTRE MISSION

. Enseigner dans la filiére Travail social, en intégrant des compétences liées a la pratique professionnelle, et garantir la pertinence
des cours selon I'évolution des pratiques

. Suivre et soutenir les étudiant-e-s dans leurs parcours d'apprentissage, en s'appuyant sur une démarche portfolio

. Assumer le rdle de répondant de formation d'un groupe d'étudiant-e-s

. Définir les cantenus et les objectifs de ses cours en collaboration avec la responsable de filiére et les collegues enseignant.e.s.

. Garantir la qualité de I'enseignement.

VOTRE PROFIL

. Bachelor of Arts en Travail social, avec supplément d’'un CAS PF ou Master of Arts en Travail social ou formation équivalente
. Etre employé-e a temps partiel dans un domaine du travail social

. Forte valonté de poursuivre son propre développement professionnel

. Maitrise des outils informatiques (suite Office)

. Langue maternelle francaise avec de trés bonnes connaissances de la deuxiéme langue
TAUX D’ACTIVITE

30-40 %

LIEU DE TRAVAIL
3960 Sierre

ENTREE EN FONCTION
01.09.2021

RENSEIGNEMENTS
Madame Lucie Kniel-Fux, responsable de la filigre Travail Social, vous donnera sur demande tous les renseignements souhaités
concernant le cahier des charges (e-mail - lucie kniel@hevs ch)

Nous vous invitons a adresser votre dossier de candidature complet sur notre site internet jusqu’au 23 avril 2021, Uniquement les
postulations enregistrées en ligne seront prises en compte.



