
HYDRO Exploitation SA, Dienstleistungsgesellschaft in der Wasserkraft-
branche, betreibt gegenwärtig 40 Wasserkraftwerke in den Kantonen Wallis 
und Waadt. Als erfahrener Akteur im Betrieb und in der Instandhaltung von 
Kraftwerken realisieren wir dank nachhaltigen Konzepten und innovativen 
Lösungen Mehrwert für unsere Kunden und Partner.

Ihre Mission
Sie leiten unsere zentralen Werkstätten in Martinach und führen ein Team von rund 35 
Mitarbeitenden sowie das Ausbildungszentrum mit 25 Lernenden. In dieser Funktion 
sind Sie verantwortlich für die vollständige Leitung dieser Einheit, einschließlich 
Budget- und Auslastungsplanung. Sie organisieren Aufträge und Ressourcen mit dem 
Ziel, unsere Dienstleistungen in der mit unseren Kunden vereinbarten Qualität und zum 
vereinbarten Zeitpunkt zu erbringen. Die laufende Optimierung der internen Prozesse 
gehört zu ihrer täglichen Arbeit. In Zusammenarbeit mit dem Verkauf beteiligen Sie sich 
an der Offerterstellung und tragen zur Verkaufsförderung der Dienstleistungen in 
unseren Werkstätten bei. Sie coachen Ihre Mitarbeitenden aktiv und fördern sie in ihrer 
fachlichen und persönlichen Weiterentwicklung. Als Kadermitglied der Abteilung 
Betrieb & Unterhalt arbeiten Sie an deren Strategie und Entwicklung mit. Zusammen 
mit Ihren Kollegen stellen Sie die Erarbeitung und Umsetzung von technischen 
Konzepten sicher, mit dem Ziel die Verfügbarkeit und den effizienten Betrieb der von 
uns betriebenen Wasserkraftanlagen zu gewährleisten.

Ihre Kompetenzen
Wir wenden uns an einen erfahrenen Manager mit einer Ausbildung als 
Maschinenbauingenieur oder einem gleichwertigen Hintergrund mit mindestens 5 
Jahren Erfahrung im Industrie- oder Wasserkraftbereich. Zudem bringen Sie Erfahrung 
im Projektmanagement sowie Führungserfahrung eines multidisziplinären Teams mit. 
Durch eine ganzheitliche Sichtweise sind Ihre Entscheidungen in operativen und 
strategischen Belangen breit abgestützt. Gute Managementkompetenzen und 
SAP-Kenntnisse runden Ihr Profil ab. Ihre Muttersprache ist Französisch oder Deutsch 
mit sehr guten Kenntnissen der zweiten Sprache.

Wir sind auf unserem Fachgebiet eines der führenden Unternehmen auf dem Markt 
und bieten Ihnen ausgezeichnete Anstellungsbedingungen, Weiterbildungsmöglichkeiten 
und ein motivierendes Arbeitsklima. 

Interessiert ? Dann lassen Sie uns Ihr vollständiges Bewerbungsdossier über unser 
Karriereportal www.hydro-exploitation.ch/jobs zukommen.

Für weitere Informationen steht Ihnen Natalie Kalbermatter, Human Resources, 
Tel. 027 328 44 11 gerne zur Verfügung. 

Verantwortlicher Einheit Zentrale 
Werkstätten» (M/F) 

Wir suchen in Martinach


