LONZAQ

Internship HR Business Partner Lonza Biologics

Job Description Summary

Lonza ist heute ein weltweit filhrendes Unternehmen im Bereich Life Sciences, welches auf drei Konti-
nenten tatig ist. Wir sind in der Wissenschaft tatig, jedoch gibt es keine Zauberformel dafiir, wie wir die
Arbeit angehen. Unsere wichtigste wissenschaftliche Lésung sind talentierte Mitarbeitende, die zusam-
menarbeiten und |deen entwickeln, die anderen Unternehmen helfen, Menschen zu helfen. Im Gegenzug
steuern unsere Mitarbeitenden ihre Karriere selbststéndig. Denn ihre ldeen, ob gross oder klein, verbes-
sern die Welt. Und das ist die Art von Arbeit, an der wir Teil haben méchten.

Wihrend mindestens sechs Monaten unterstisizt du die HR Business Partner bei operativen und strategi-
schen Aufgaben. Du erhiltst einen Einblick in den Aufgabenbereich eines HR Business Partner sowie die
Personalarbeit bei einem global tétigen Unternehmen.

Du kriegst die einmalige Maglichkeit im Bereich HR beim Aufbau des modernen Bioparks in Visp
mitzuarbeiten.

Deine Aufgaben:

Operative Unterstiitzung im Tagesgeschaft

Unterstitzung der Manager im Umgang mit dem HR-System Workday

Mitwirkung bei der Organisation und Durchfiihrung von internen Schulungen und Workshops
Selbsténdige Erstellung von HR-Reportings

Priifen von Daten im HR-System (organisatorische Anpassungen)

Mitwirkung bei internen HR-Projekten und Events

Ausarbeitung und Umsetzung von Konzepien

Optimierung der Zusammenarbeit mit externen Partnern

Generierung und graphische Aufbereitung von Umfragen

Unsere Anforderungen:

BSc/MSc in Wirtschaftswissenschaften, Psychologie, Rechtswissenschaften oder dhnlichen Studiengin-
gen (keine Berufserfahrung in HR erforderlich)

Proaktive, selbsténdige und kundenorientierte Arbeitsweise

Kommunikations- und Integrationsfahigkeit

Affinitat in Planung und Organisation, Prioritdtensetzung

Hohe Affinitdt im Umgang mit IT-Teols (Workday, MS Office)

Diskretion im Umgang mit vertraulichen Daten

Gute Deutsch und Englisch Kenntnisse in Schrift und Sprache

Agilitét in einem sehr dynamischen Umfeld

Lonza's Produkte und Services wirken sich taglich positiv auf Millionen von Menschen aus. Fir uns stellt
dies nicht nur eine grosse Ehre, sondern auch eine grosse Verantwortung, dar. Wie wir unsere Geschafts-
ergebnisse erreichen ist fir uns genauso wichtig wie unsere Erfolge selbst. Bei Lonza wird Respekt
grossgeschrieben und wir schiitzen sowohl unsere Mitarbeiter als auch unsere Umwelt. Erfolg fir uns
bedeutet moralisch vertretharer Fortschritt.

Zu Lonza kommen Menschen, die Herausforderungen annehmen und mit ihrer Kreativitdt im Bereich Life
Science neue ldeen fiir komplexe Problemstellungen entwickeln. Zusammen leisten wir einen Beitrag,
der das Leben vieler Menschen auf der ganzen Welt verbessern kann. Dies bietet ihnen die Gewissheit
und die Zufriedenheit, mit der eigenen Arbeit wirklich einen Unterschied zu machen.



