LONZAQ

Leiter (m/w/d) Projektteam BioConjugates IBEX
Job Description Summary

Lonza ist heute ein weltweit flihrendes Unternehmen im Bereich Life Sciences, welches auf
drei Kontinenten tétig ist. Wir sind in der Wissenschaft tétig, jedoch gibt es keine Zauberformel
dafir, wie wir die Arbeit angehen. Unsere wichtigste wissenschaftliche Lésung sind talentierte
Mitarbeitende, die zusammenarbeiten und Ideen entwickeln, die anderen Unternehmen helfen,
Menschen zu helfen. Im Gegenzug steuern unsere Mitarbeitenden ihre Karriere selbststandig.
Denn ihre Ideen, ob gross und klein, verbessern die Welt. Und das ist die Art von Arbeit, an der
wir Teil haben m&chten.

Sie sind zusténdig fir die Betreuung und Produktion von 1-2 grosseren Produkten. Die lhnen
anvertrauten Projekte bearbeiten Sie eigenverantwortlich und kreativ und dienen allen inner-
und ausserbetrieblichen Kunden als kompetenter Ansprechpartner. Als Teamleiter bringen Sie
die notwendige Fachkompetenz ein und sorgen somit fiir die effiziente Produktion dieser
Produkte.

Ihre Aufgaben:

* Verantwortung fur die kosteneffiziente und qualitdtskonforme Produktion der
Ihnen zugewiesenen Produkte, sowie Vorbereitung der Produktionskampagnen

* Personalverantwortung und fachliche Leitung eines Teams von ca. 3 Personen
(Betriebschemiker und Anlagemeister)

e Optimierung und Weiterentwicklung der Produktionsprozesse

e Hauptansprechpartner fiir die Projekie seitens der PCP Leitung

s Mitarbeit in betriebslbergreifenden Arbeitsgruppen zur Standardisierung von
Technologien und Arbeitsabléaufen.

s Die Vertretung der lhnen zugewiesenen Produkte in Audits und Inspektionen
gehort ebenfalls zu Ihren Aufgaben

Ihr Anforderungsprofil:

» Bachelor / Master Abschluss (Uni / FH) oder Promotion, bevorzugte Fachrichtung
Biotechnologie, Biochemie oder organische Chemie

e Mehrjahrige Produktionserfahrung in einem GMP-Betrieb, idealerweise mit
biotechnologischem Background

= Ausgezeichnete Deutsch- und Englischkenntnisse

e Sehr gute Kommunikation- und Interaktionsfahigkeiten mit allen Arten von
Schnittstellen innerhalb des Unternehmens sowie sehr gutes verfahrenstechnisch
es und betriebswirtschaftliches Verstandnis

s Hohe Team- und Sozialkompetenz zum Fihren einer Gruppe

« Hohe Motivation, Flexibilitdt und aulRerordentliche Einsatzbereitschaft

Lonza's Produkte und Services wirken sich taglich positiv auf Millionen von Menschen aus. Fir
uns stellt dies nicht nur eine grosse Ehre, sondern auch eine grosse Verantwortung, dar. Wie
wir unsere Geschéftsergebnisse erreichen ist flir uns genauso wichtig wie unsere Erfolge
selbst. Bei Lonza wird Respekt grossgeschrieben und wir schiitzen sowohl unsere Mitarbeiter
als auch unsere Umwelt. Erfolg fir uns bedeutet moralisch vertretbarer Fortschritt.

Menschen werden Teil der Lonza, um herausfordernde und komplexe Problemstellungen durch
kreative und innovative Ansétze im Bereich Life Sciences zu l16sen. Im Gegenzug bieten wir die
Zufriedenheit, die mit der Verbesserung des Lebens auf der ganzen Welt einhergeht. Die
Zufriedenheit, die damit einhergeht, einen sinnvollen Unterschied zu machen.



