Miitter- und Vaterberaterin 30%

Q Brig Hauptsitz

EEN

Wir unterstiitzen Menschen in herausfordernden Situationen dabei, so selbstbestimmt und selbstandig wie
maglich leben zu kénnen. Fir dieses Ziel setzen sich unsere rund 300 Mitarbeitenden taglich im Oberwallis in
verschiedenen ambulanten Dienstleistungen im pflegerischen und sozialen Bereich ein.

Werden Sie ab 01.06.2021 oder nach Vereinbarung Teil unseres Teams und tragen Sie als Mutter- und
Vaterberaterin 30% mit Kompetenz und Leidenschaft aktiv dazu bei, die Oberwalliser Bevolkerung bestmdglich
zu unterstltzen.

lhre Aufgaben

Als Mitter- und Vaterberaterin 30% beraten, begleiten und unterstiitzen Sie die Eltern mit deren Kindern im
Alter bis 4 Jahre zu den Themen Gesundheit, Stillen, Ernahrung, Entwicklung und Erziehung. Sie intervenieren
bei Krisensituationen und triagieren an die entsprechenden Stellen. Ihre Mitarbeit in Arbeitsgruppen wird sehr
geschatzt. Fir die administrativen Aufgaben steht Ihnen ein gut ausgeristeter Arbeitsplatz zur Verfiigung. Die
Stellvertretungen von Arbeitskolleginnen (ibernehmen Sie gerne.

lhr Profil

Als belastbare Personlichkeit mit Durchhaltevermdgen und einer abgeschlossenen Ausbildung als
Pflegefachperson HF mit Schwerpunkt KJFF steht Ihnen das Wohl der Kinder und die positive Entwicklung der
Familien im Vordergrund.

Sie besitzen ein abgeschlossenes Nachdiplomstudium (NDS) in Mitter-Vaterberatung oder sind bereit diese
Weiterbildung zu absolvieren. Eine hohe fachliche Kompetenz gepaart mit den sozialen Kompetenzen sowie
eine selbstandige und engagierte Arbeitsweise zeichnen Sie aus. Sie bringen sehr gute Kenntnisse in der
Administration mit und das Arbeiten mit IT-Tools und den sozialen Netzwerken ist lhnen bestens vertraut. Den
Fiihrerausweis Kategorie B bringen Sie mit.

Wir bieten

Wir bieten lhnen eine interessante, abwechslungsreich, herausfordernde und weitgehend selbstandige
Tatigkeit.

Unser motiviertes und hilfsbereites Team freut sich auf Sie. Unsere Mitarbeitenden profitieren von
fortschrittlichen Anstellungsbedingungen, einer optimalen Absicherung und grossziigigen
Weiterbildungsmdglichkeiten.

Interessiert - mochten Sie mehr erfahren?

Ihre Online-Bewerbung nehmen wir gerne bis am 19. Marz 2021 entgegen.

Fir nédhere Auskiinfte zu Ihrem Aufgabengebiet freut sich Renata Heilig-Briw auf Ihre Kontaktaufnahme (Tel.
079 195 16 18).

Sachbearbeiterin HR - Recruiterin / HR Beraterin
Frau Mariette Schmid
027 922 31 37

Teamleiterin Miitter- und Véaterberatung
Frau Renata Heilig-Briw
027 922 30 91




