
 La Ville de Sierre met au concours le poste suivant :

Informaticien-ne de réseau
(100%)

Missions principales :
� Gérer et entretenir le parc informatique des centres scolaires.
� Configurer et entretenir les équipements informatiques.
� Assurer le support niveaux I, II, III aux utilisateurs.
� Veiller à la sécurité des données, droits d’accès, logiciels, etc.
� Assurer la proactivité et l’anticipation des pannes.
� Analyser les nouvelles solutions et technologies IT.
� Gérer des projets.
� Instruire les référents informatiques sur les règles de base de 

dépannage informatique.
� Etablir le budget informatique.

Profil requis :
� CFC d’informaticien (technique des systèmes) ou formation 

jugée équivalente.
� Bonnes connaissances de l’anglais technique et de l’allemand.
� Expérience sur des serveurs Windows.
� Expérience dans la virtualisation VMWare
� Expérience dans l’infrastructure réseau (routeurs, switches).
� Expérience dans le support aux utilisateurs.
� Connaissance de la téléphonie VOIP.

Entrée en fonction : à convenir

Le cahier des charges est disponible sur www.sierre.ch. 

En cas d’intérêt, le dossier de candidature complet doit être 
envoyé jusqu’au 25 janvier 2022 à emploi@sierre.ch. 


